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PROCEDIMENTO DE LICITACAO N2 007/2019

PREGAO n2 006/2019-COPIL/AMAZONASTUR
PROC. ADM.: 01.05.016508.00000642.2019

A EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO/AMAZONASTUR, com base na Lei n? 13.303, de
30.06.2016, Decreto Estadual n® 39.032, de 24.05.2018, RILC - Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos da AMAZONASTUR, Lei Complementar n® 123, de
14.12.2006, bem como a Lei do Aprendiz n? 10.097/2000 e em conformidade com as
condicdes estabelecidas no Decreto n? 9.579/2018 e nas legislagdes subsidiarias, torna
piblico a realizagio do Procedimento de Licitagdo n® 007/2019 na Modalidade- PREGAO
PRESENCIAL N2 006/2019-COPIL/AMAZONASTUR, com a Forma de Execugdo
PRESENCIAL” e com critério de julgamento “MENOR PRECO GLOBAL” e modo de disputa
“ABERTOQ”, a ser realizado na forma abaixo:

1. DO OBJETO:

O objeto do procedimento de licitagdo é a contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos
para fornecimento de servigos de natureza administrativa prestados por Jovens
Aprendizes, pelo menor valor global, conforme especificagoes detalhadas no Termo de
Referéncia, constante do Anexo I, deste Instrumento Convocatorio.

2. DA DATA, LOCAL E HORARIOS

2.1 0 procedimento licitatério serd realizado conforme a data e horarios a seguir:
a) Data: 03 de dezembro de 2019.

b) Hordrio: 10:00 horas (horério de Manaus)

c) Local: Sala de Licitagdes da Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR, na Avenida
Santos Dumont, s/n, Tarumi, (em frente ao Aeroporto), CEP 69041-020 - Manaus /AM.

2.2 Ficam, portanto, os interessados a apresentar sua documentag¢ao de habilitagdo, e
proposta de  pregos, cientes de que a abertura dos  envelopes
de habilitagio terd inicio no dia e horario acima designados. Nao havendo expediente na
data marcada para abertura da Licitagdo, ficara a reunido adiada para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo local e hora, salvo disposi¢des em contrario.

3. OBTENCAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

0 Instrumento Convocatério estard disponivel para download, no sftio eletrénico da
Amazonastur: www.amazonastur.am.gov.br (acesso a informagao, licitagdes), para as
entidades que se interessarem em participar do certame. Alternativamente, poderdo
também adquirir na Comissdo Permanente Interna de Licitagdo da Empresa Estadual de
Turismo - AMAZONASTUR, na Avenida Santos Dumont, s/n, Tarumd, (em frente do
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69041-020 - Manaus /AM, de 22 a 62 feira das 08:00h as 14:00h, mediante solicita¢do
escrita e pagamento das copias, ou ainda de forma gratuita, mediante apresentacdo de
midia digital (trazer pen drive formatado).

4. ORIGEM DE RECURSOS FINANCEIROS

4.1 As despesas decorrentes da contratacdo objeto desta Licitagdo correrdo através da
dotagdo orgamentaria do PT 23122000120010001, Fonte de Recursos: 01600000 ND:
339037, do cronograma de desembolso do exercicio 2019 da Amazonastur.

5.DO0S PRAZOS DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, IMPUGNACAO E RECURSO.

5.1 Qualquer pedido de esclarecimento a eventuais dividas na interpretacio dos termos
do presente Edital e seus Anexos, deverdo ser encaminhados, por escrito, até 02 (dois)
dias uteis antes da data fixada para abertura da licitacio, ao Presidente da COPIL.

5.2 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o presente edital por irregularidade,
devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias (teis antes da data fixada para a abertura
dos envelopes de habilitagdo, devendo a Administracdo julgar e responder a impugnacio
em até 3 (trés) dias uteis.

5.3 Decaird do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a
administragdo o licitante que ndo o fizer até o 22 (segundo) dia dtil que anteceder a
abertura dos envelopes de propostas de pregos, as falhas ou irregularidades que viciariam
esse edital, hipdtese em que tal comunicagdo néo tera efeito de recurso.

5.4 Recurso:

5.4.1. Ao final da sessdo publica, imediatamente apds o Pregoeiro declarar o licitante
vencedor, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intengdo de
recorrer contra decisdes do Pregoeiro, sendo-lhes facultado juntar memoriais no prazo de
05 (cinco) dias uteis. Os interessados ficam, desde logo, intimados a apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo do
recorrente.

5.4.2 A falta de manifestagdo, imediata e motivada, importara a preclusio do direito de
recurso.

5.4.3. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
quando ndo justificada a intengdo de interpor o recurso pelo proponente.
5.4.4. Os recursos contra decisdes do Pregoeiro ndo terdo efeito suspensivo.

5.4.5. Os recursos e contrarrazdes de recurso, bem como impugnacdo do Instrumento
Convocatdrio e pedidos de esclarecimento, deverdo ser dirigidos ao Pregoeiro e
protocolados junto a AMAZONASTUR, localizada no endereco constante do rodapé, em
dias uteis, no horario de 08:00 as 14:00 horas informando o nimero da licitagdo -
PROCEDIMENTO DE LICITACAO - N° 007/2019 - PREGAO PRESENCIAL N¢ 006/2019-
COPIL/AMAZONASTUR

5.4.6 Impugnagdes enviadas fora do horario indicado, no tltimo dia do prazo, serdo
consideradas intempestivas e ndo serdo conhecidas, e os esclarecimentos ndo serdo
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respondidos.

5.4.7 As impugnagdes enviadas em nome de Pessoa Juridica deverdo ser acompanhadas de
cépia do contrato social e se protocolada por representante, incluir-se-a procuragdo,
sempre com a documentacdo de identificagdo do outorgado.

5.4.8 As impugnagdes protocoladas de forma diversa da estipulada acima ou interpostas
fora do prazo legal estabelecidos, ndo serao conhecidas.

6. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

6.1 Respeitadas as normas vigentes e demais condigdes constantes deste Edital, podera
participar ~ desta  Licitagdo,  qualquer  Entidade @ Sem  Fins  Lucrativos
legalmente estabelecida no Pais, que atenda as exigéncias deste Edital e seus Anexos;

6.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que
se enquadrarem em uma ou mais das situagdes relacionadas no art. 38 da Lei
13.303/2016.

6.3 Nao serd permitido a formagdo de empresas ou associagdes constituidas sob forma de
consodrcio ou cooperativa.

7. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO.

7.1 Os proponentes deverdo apresentar-se para credenciamento junto a Comissdo, por
meio de 01 (um) representante, munido de:

a) Documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, com poderes
para praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome da entidade proponente;

b) Cépia da Carteira de identidade ou outro documento equivalente;

¢) Estatuto, Contrato Social ou procuragdo, que comprove que os poderes outorgados ao
representante foram concedidos por quem de direito;

d) Declaracdo, dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo,
facultado o preenchimento por escrito no inicio da sessao publica.

Obs.: Em sendo sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da entidade proponente,
deverd apresentar cOpia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam
expressos seus poderes para exercer direitos, e assumir obrigagdes em decorréncia de tal
investidura;

e) O credenciamento far-se-d por meio de instrumento ptblico ou instrumento particular
de procuragio, neste caso, de acordo com o Modelo de Carta de Credenciamento
constante do (Anexo 2) do Edital, com firma reconhecida em cartério, no qual constem
expressos poderes para atuar em todas as fases desta licitagdo, inclusive para decidir
quanto a interposi¢do e rendncia ao direito de recurso, desisténcias, dar descontos e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do proponente/

outorgante.
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f) As licitantes que se enquadrem na categoria de Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte e que queiram usufruir do beneficio legal a esse tipo de empresa concedido, deverdo
apresentar juntamente com o credenciamento Declaracdo, obrigatéria somente para a
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, de que, sob as penas da lei, cumpre todos os
requisitos da Lei Complementar n® 123/06, inclusive quanto a qualificagdo como
microempresa ou empresa de pequeno porte, combinado com os termos do Decreto
Estadual n® 28.182/08, estando apta a usufruir o tratamento diferenciado, e, que nao se
enquadra em nenhuma das vedagdes previstas no § 42 do artigo 32 da Lei Complementar
retromencionada. (Anexo 3 - Declaracdo de Qualificacao de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte).

8. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO,

8.1 A proposta de pregos e a documentagéo de habilitagdo, deverao ser apresentadas em 2
(dois) envelopes distintos e devidamente lacrados, contendo, em sua parte externa, 0s
seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 1 - PROPOSTA DE PRECOS
PROCEDIMENTO DE LICITACAO - N2 007/2019 COPIL/AMAZONASTUR
PREGAO N2 006 /2019

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE:
TELEFONE:
CNP]J:

ENVELOPE N2 2 - HABILITACAO
PROCEDIMENTO DE LICITACAO - N2 007 /2019 COPIL/AMAZONASTUR
PREGAO N2 006/2019

RAZAO SOCIAL DA ENTIDADE:
TELEFONE:
CNPJ:

8.2 Caso exista algum fato que impega a participagdo de qualquer interessado ou, 0
mesmo tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administracao
Ptblica, este ficara impedido de participar da presente licitagao.

9. DA “PROPOSTA DE PRECOS” - ENVELOPE 1

9.1 Na proposta de pregos a licitante devera apresentar no mesmo envelope, em 01
(uma) via, os seguintes documentos:
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a) Declaragdo juntada no envelope de proposta de pregos com a expressa manifestagdo do
licitante de que recebeu o edital e todos os documentos que o integram, dispondo de todos
os elementos e informagdes necessarios a elaboragdo da proposta de pregos com total e
completo conhecimento do objeto da licitagdo.

b) Proposta impressa, em papel timbrado da licitante, em lingua portuguesa, folhas
numeradas, rubricadas e assinadas na tltima, sem rasuras, borrdes ou entrelinhas, e na
expressio monetéaria vigente no Pafs, isto é Real (R$), com a descri¢do do objeto e
condicbes de atendimento. Caso as paginas ndo estejam numeradas, as mesmas poderao
ser numeradas por membro da equipe de apoio durante a sessao.

¢) Declaragio de que a proposta terd a validade de 60 (sessenta) dias, contados a
partir de sua apresentacao.

d) A apresentacdo da proposta implica na aceitagdo integral e irretratdvel dos termos e
condicdes deste Instrumento Convocatério e seus Anexos, bem como a observancia dos
regulamentos administrativos e normas técnicas gerais ou especificas aplicadas.

e) Fica o licitante ciente que o prego apresentado, para efeito de julgamento, prevale¢a em
quanto se desenrolar este processo licitatorio.

f) Ndo se admitird a corregio dos valores pela licitante, ndo sendo admissivel a
inclusio de qualquer desconto para efeito de julgamento.

9.2 Os pregos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional, sendo neles inclusos todas
e quaisquer despesas consideradas para composi¢do dos precos, tais como, transportes,
impostos, Seguros, e tributos diretos e
indiretos incidentes sobre o fornecimento do objeto.

9.3 A cotagdo apresentada e levada em conta para efeito de julgamento sera da exclusiva e
total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear quaisquer
alteragdes, seja para mais ou para menos.

9.4 Local de faturamento: Indicar o Municipio e o Estado onde serd efetuado o
faturamento.

9.5 Ndo serdo consideradas nas propostas de pregos:

9.5.1 A utilizacdo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso, secreto, subjetivo ou
reservado que possa, ainda que indiretamente, elidir o principio de igualdade entre as
licitantes.

9.5.2 Oferta de vantagens ndo previstas neste Instrumento Convocatdrio, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem prego ou vantagem baseados nas
ofertas das demais licitantes.

9.5.3 Preco simbélico, irrisério ou de valor zero, incompativel com pregos de mercado.

9.6 Ocorrendo divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, serao
considerados estes ultimos.

9.7 Quando a proposta de prego ndo constar o prazo de validade e de Execucao, entende-se
que estdo aceitos os constantes neste Instrumento Convocatorio e Termo de Referéncia.
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9.8 Serdo desclassificadas as propostas que apresentarem objeto diverso do
estabelecido nesta licitagdo, forem omissas, contiverem irregularidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento. Eventuais erros no preenchimento de planilhas de
formacdo de pregos apresentada pela licitante ndo constituirdo motivos de
desclassificagdo, desde que possam ser ajustadas sem a majoragdo do prego ofertado.
(Acérddo 1811/2014- Plenario TCU)

10. DO ENVELOPE “DOCUMENTOS DE HABILITACAO” (Envelope 2)

0 envelope 2 - “HABILITACAQ” devera conter uma via de cada um dos documentos
constantes nos subitens a seguir:

10.1 Habilitacdo Juridica:
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo (Estatuto ou Contrato Social em vigor), devidamente registrado no
Orgdo competente, acompanhado de documento comprobatério da eleigdo dos atuais
administradores;

c) Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de Sociedades Civis, acompanhada de prova de
designacdo da diretoria em exercicio.

10.2 Qualifica¢do Econémico-Financeira:

a) Certiddo negativa ou positiva de existéncia de agdo de recuperacao judicial de faléncia
ou concordata, expedida pelo Cartério de Distribui¢do da sede da licitante, expedida nos
Giltimos 90 (noventa) dias que antecederem a abertura da licitagao;

b) Cépia do balango patrimonial e demonstragdes contdbeis da licitante, do ultimo
exercicio social, devidamente registrados na Junta Comercial, na forma da lei. Em se
tratando de empresas regidas pela Lei 6.404 de 15/12/1976, essa comprovagao devera
ser feita através da publica¢do na Imprensa Oficial, apresentando a boa situagao financeira
da licitante, vedada a sua substituigio por balancetes ou balangos provisorios. Os
demonstrativos poderdo ser atualizados por {ndices oficiais quando encerrado hd mais de
trés meses da data prevista para realizagdo desta licitagdo. (Devem-se incluir no balango
patrimonial os Termos de Abertura e Encerramento). Deverd comprovar que possui
capital social registrado ou patriménio liquido minimo igual ou superior a 10% do valor
global de sua proposta;

¢) Comprovagio da boa situagdo financeira da licitante, aferida com base nos indices de
Liquidez Geral (ILG), maiores que um (>1), aplicando a seguinte férmula:

ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO

Turismo do Amazonas
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PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

c.1) . No caso de Entidade constitufda no mesmo exercicio financeiro, a exigéncia do item”
¢” serd atendida mediante apresentagdo do Balango de Abertura e a Comprovagédo da boa
situacdo financeira da empresa serd baseada na obtengao do indice de Solvéncia Geral (SG)
igual ou maior a 1 (um), calculado e demonstrado pela licitante, por meio da seguinte
formula:

ATIVO TOTAL

] O U ——— =0U>1
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

d) A comprovacio dos itens “b” e “c” deverd ser feita através do Balango Patrimonial do

tltimo exercicio publicado (contendo termo de abertura e encerramento), assinado por

profissional devidamente habilitado pelo conselho de classe.

10.3 Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do Ministério da Fazenda;

b) Certiddes de regularidade fiscal e previdencidria apresentando Certiddo Negativa ou
Positiva com efeitos de Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (portaria conjunta PGFN/RFB n? 1751/2014), Fazendas Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal do domicilio/sede da licitante;

¢) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo (FGTS)
demonstrando situago regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do artigo
642-A da Consolidacio das Leis do Trabalho, acrescentado pelo Decreto-Lei n® 12.440 de 7
de julho de 2011, e na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011, em validade.

10.4 .Qualificacao Técnica:

10.4.1. Atestado de Aptiddo Técnica, para comprovar a sua efetiva execugdo, fornecido por
pessoa juridica de direito ptiblico ou privado, que comprove a boa e regular prestagdo de
servicos similares ao objeto do Edital e seus anexos, em condigoes compativeis de
quantidades e prazos.

10.4.2. Com a finalidade de tornar objetivo o julgamento da documentagdo de qualificagdo
técnica, considera(m)-se compativel(eis) ofs) atestado(s) que expressamente
certifique(m) que o licitante ja forneceu pelo menos 10% (dez por cento) das quantidades
descritas na proposta de pregos apresentada nesta licitagao.
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10.4.3. O licitante poderd apresentar tantos atestados de aptiddo técnica quantos julgar
necessarios para comprovar que ja forneceu objeto similar ao da licitagdo, destacando-se a
necessidade desse(s) atestado(s) demonstrar(em) que o interessado forneceu
anteriormente, pelo menos, 10% (dez por cento) da quantidade que estd propondo neste
certame.

10.4.4. No caso de pessoa jurfdica de direito publico, o(s) atestado(s) devera(do) ser
assinado(s) pelo titular da pasta ou pelo responsavel do setor competente do 6rgdo. Para
pessoa juridica de direito privado, o(s) atestado(s) devera(ao) ser assinado(s) pelo
representante legal, com assinatura reconhecida em cartério.

10.4.5. A auséncia de apresentagio de atestado claro, legivel e idéneo, conforme com este
Edital, tendo em vista as caracteristicas do objeto, é motivo de inabilitacdo, mediante
decisdo motivada do Pregoeiro.

10. 5 A licitante deverd apresentar registro no Ministério do Trabalho e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA (itens 7.4 e 7.7 do Termo de
Referéncia);

10. 6 A licitante deverd apresentar comprovante de inscrigio de cursos no Cadastro
Nacional de Aprendizagem mantido pelo Ministério do Trabalho e Emprego ( Item 7.6 do
Termo de Referéncia);

10.7 Demais Declaracdes (podem constar de um tnico documento). Esta declaragdo
dever4 ser emitida em papel timbrado da entidade proponente e carimbada com o nimero
do CNPJ.

a) Declaragio da licitante de que recebeu os documentos, tomou conhecimento de todas as
informagcées e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagoes objeto da licitagdo;

b) Declaragdo da entidade de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s)
menor(es) de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menor(es)
de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do artigo 79, inciso XXXIII, da
Constituicdo Federal;

c) Declaragdo de que a licitante, caso seja vencedora, cumprira as obrigagdes exigidas e
consignadas no Termo de Referéncia, edital e contrato;

d) Declaragéo da licitante de que os documentos apresentados sdo fiéis e verdadeiros;

e) Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitagdo: declarando,
sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo no presente processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

10.8 Caso a documentacio de regularidade fiscal da ME/EPP apresente alguma restri¢do,
sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias Gteis para comprovar a sua regularidade, contado
o mesmo a partir do momento posterior a fase de habilitagao.

Ny
NN
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10.8.1 Para que seja concedido o prazo previsto no item 10.8, desta Sec¢do, € necessaria a
apresentacdo de toda a documentacdo exigida neste Edital, inclusive as certiddes com
restricao.

10.9 Os documentos exigidos para habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de cépia autenticada, publicagdo em 6rgao da imprensa oficial ou ainda
em cépia simples, devendo neste caso, a licitante interessada trazer junto o original para
eventual confrontacao e autenticagdo por parte do condutor do certame.

10.10 A Comissdo de Licitacdo reserva-se o direito de solicitar das licitantes, a qualquer
tempo, no curso da licitagdo, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues,
fixando-lhes prazo para atendimento.

10.11 A falta de quaisquer dos documentos exigidos no Instrumento Convocatério
implicard na inabilitagdo da licitante, sendo vedada, sob qualquer pretexto, a concessdo de
prazo para complementacdo da documentagdo exigida para a habilitagdo.

10.12 Os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da licitante, com o nimero do
CNPJ e respectivo enderego referindo-se ao local da sede da empresa licitante. Ndo se
aceitard, portanto, que alguns documentos se refiram a matriz e outros a filial.

10.13 Os documentos exigidos no item 10, ndo poderdo ser substitufdos mediante
apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral de Fornecedores de outros drgaos
licitatérios do Estado.

10.14 Os documentos de Habilitagdo e a Proposta de Pregos do licitante declarado
vencedor, apos rubricados 0s seus contetdos pelos membros
da Comissdo de Licitacdo, serdo oferecidos para exame e rubrica dos representantes
presentes na reunido, para andlise e eventual manifestagdo na forma prescrita neste Edital.

11. DO JULGAMENTOS DAS PROPOSTAS

11.1 Do item classificagdo: O Pregoeiro classificard a Licitante que houver oferecido o
menor preco e, sucessivamente, aqueles que tenham apresentado propostas em até dez
por cento, em relagio a proposta do primeiro, os quais poderdo fazer novos lances verbais
e sucessivos, até a proclamagado do vencedor.

11.1.1 Quando ndo for verificado o minimo de trés propostas escritas de pregos, nas
condicdes definidas no subitem anterior, o Pregoeiro, classificard as melhores propostas
subsequentes, até o maximo de trés, para que seus autores participem dos lances verbais,
quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas propostas escritas.

11.1.2 Sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos proponentes, que
deverio ser formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

11.1.3 O Pregoeiro convidard individualmente os licitantes classificados, de forma
sequencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

11.1.4 Do item de julgamento: durante o julgamento, o Pregoeiro poderd promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.
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11.2 Os lances deverdo ser ofertados em valores unitarios com 02 (duas) casas decimais.
Na hipétese de igualdade entre duas ou mais propostas de pregos escritas e melhor
classificadas, o critério de desempate serd o sorteio para definir o licitante que fard o
primeiro lance.

11.2.1 No caso de empate entre duas ou mais propostas, a classificagdo se farg,
obrigatoriamente, por sorteio. O Pregoeiro escrevera em papéis distintos uma sequéncia
continua de nimeros até o limite da quantidade de propostas empatadas; dobrarad os
papéis e pedird para os licitantes concorrentes empatados tirarem um deles. Aquele que
tirar o papel com maior nimero sera o vencedor.

11.2.2 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro,
implicard na excluséo do licitante da etapa de lances verbais e na manutenc¢do do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenacgdo das propostas.

11.2.3 Nido serd admitida a desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente
desistente as penalidades constantes deste instrumento.

11.3 Nio havendo lances verbais, serd verificada a conformidade entre a proposta escrita
de menor prego e o atendimento as exigéncias do Instrumento Convocatério pela licitante,
em ndo sendo aceitdveis as propostas examinadas, o Pregoeiro poderd negociar
diretamente com o préximo licitante que apresentou 0 menor pre¢o;

11.4 Ap6s a fase de lances, se a proposta mais bem classificada néo tiver sido ofertada por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e houver proposta apresentada por
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte até 5% (cinco por cento) superior a melhor
proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

11.4.1. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos, que se iniciard apés a fase de lances, apresentar uma ultima
oferta, necessariamente inferior aquela apresentada pela primeira colocada, situagdo em
que, atendidas as exigéncias habilitatdrias, sera adjudicado em seu favor o objeto deste
Pregdo;

11.4.2 Ndo sendo vencedora a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem
classificada, na forma do item 11.4.1., o Pregoeiro convocara as licitantes remanescentes
que porventura se enquadrem na forma do item 11.4., na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.

11.5 Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro
examinara a aceitabilidade da primeira classificada, decidindo motivadamente a respeito.

11.6 A licitante vencedora, apds fase de lances, devera atualizar a proposta final.

11.7 Sendo aceitavel a proposta da licitante vencedora, sera aberto o envelope contendo a
documentagdo de habilitacio do licitante que a tiver formulado, para confirmagao das suas
condigdes habilitatérias, com base na apresenta¢do da documentagdo descrita no item 10.

11.8 Se a proposta ndo for aceitdvel ou, se a licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinard a oferta subsequente, verificando a sua
aceitabilidade e procedendo & habilitagdo do proponente, na ordem de classificagdo e
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assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Instrumento
Convocatério, sendo o respectivo licitante declarado vencedor do certame. Neste
momento serd questionado as entidades licitantes com representante credenciado se
exercerao o direito contido no Item 5.4.1, nos prazos e condigdes ali previstos.

11.9 A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do
direito de recurso e a adjudica¢ao do objeto da licitagao pelo pregoeiro ao vencedor.

11.10 Da reunido, lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes, que serd assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e os licitantes presentes.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1 Nao sendo declarada a intengdo de interposi¢do de recurso pelas licitantes, cabera ao
Pregoeiro a adjudicacdo do objeto ao vencedor e o Diretor Presidente da AMAZONASTUR
deliberar sobre a homologag¢do do objeto ao vencedor do Pregdo.

12.2 Havendo recurso, o Presidente da COPIL/AMAZONASTUR, apds deliberar sobre o
mesmo, adjudicara o objeto ao licitante vencedor, e encaminhara ao Diretor Presidente
da AMAZONASTUR, para a homologag¢do do Procedimento Licitatério.

13. OBRIGACOES DO CONTRATADO

13.1 Assinar o Termo de Contrato.

13.2 Fornecer os Servicos conforme solicitagdo documentada no Pedido de Servigo,
obedecendo aos prazos, bem como as especificagdes, objeto deste Instrumento
Convocatorio.

13.3 Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela AMAZONASTUR e atender
prontamente a eventuais solicitagées/reclamacdes.

13.4 Dispor-se a toda e qualquer fiscalizacdo da AMAZONASTUR, no tocante ao servigo
assim como ao cumprimento das obrigagdes previstas neste Instrumento Convocatdrio.

13.5 Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do objeto
contratado, inclusive considerados os casos de greve ou paralisacdo de qualquer
natureza.

13.6 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo.

13. 7 Demais obrigacdes previstas no Termo de Referéncia e no Contrato a ser firmado.
14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no CONTRATO

14.2 Efetuar os pagamentos devidos ao Fornecedor, nas condi¢des estabelecidas neste
Instrumento Convocatério;
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14.3 Promover, por intermédio de colaborador indicado, a fiscalizagdo e o
acompanhamento da execu¢do do objeto contratado, para que, durante a vigéncia
contratual, sejam mantidas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta
licitagao.

14.4 Demais Obrigacdes previstas no Termo de Referéncia e no Contrato a ser firmado.

15. DOS PRAZOS, DAS CONDICOES E DO LOCAL DE ENTREGA DO OBJETO DA
LICITACAO

15.1 - O objeto da presente licitagdo serd recebido nos termos legais, devendo a
contratada prestar os servigos conforme as determinacdes do Termo de Referéncia e
da Minuta de Contrato, observando a sua conformidade com as previsoes deste
Instrumento Convocatério;

15.2 - Caso haja interrupgdo ou atraso na prestacao dos servicos, a CONTRATADA
entregard justificativa escrita em até 24 horas. A justificativa serd analisada pelo
CONTRATANTE que tomara as providéncias necessarias para adequagdo dos
Servigos.

15.3-Todas as despesas relativas aos servigos, tais como: tributos, taxas de
administracio, materiais, servigos, encargos sociais, trabalhistas, seguros e outros
correrdo is custas exclusivamente da licitante vencedora.

16. DO PAGAMENTO

16.1 O prazo de pagamento serd, realizado apGs os atestos e autorizagBes das areas
competentes da AMAZONASTUR.

16.2 Os pagamentos devidos pela AMAZONASTUR serdo liquidados através de cheque
nominal ou, através de depdsito em conta corrente indicada pelo fornecedor.

16.3 No ato do pagamento, se houver qualquer multa a descontar, serd o valor
correspondente deduzido da quantia devida.

16.4 Seré exigido do fornecedor quando da apresentagdo da Nota Fiscal correspondente
cépia da seguinte documentagao: prova de inscricdo regular junto ao Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas (CNPJ), prova de regularidade fiscal e previdencidria, apresentando
Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (C.N.D.) (portaria conjunta PGFN/RFB ne 1751/2014), prova de regularidade
para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico, Certiddo de Regularidade de
Situagdo junto ao F.G.T.S., Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal
do domicilio do fornecedor ou outra equivalente, em validade; Prova de inexisténcia de
débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de 1943 (NR).

16.4.1 Conforme disposto na Cldusula 22, inciso I, do protocolo ICMS 42, publicado no
Diario Oficial da Unido (DOU) de 15/07/2009 e do Decreto n® 30.775 de 1/12/2010, os
fornecedores deverdo emitir Nota Fiscal Eletrdnica nas compras governamentais, logo o
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licitante vencedor devera emitir nota fiscal eletrénica.
17. SANC()ES ADMINISTRATIVAS

17.1 Aos proponentes que ensejarem 0 retardamento da execucdo do certame; ndo
mantiverem a proposta; falharem ou fraudarem a execucdo da presente contratacao,
comportarem-se de modo inidoneo; fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude
fiscal; poderdo ser aplicadas, conforme o caso, as seguintes sangdes, sem prejuizo da
reparagdo dos danos causados a AMAZONASTUR pelo infrator:

17.1.1 Adverténcia e anotaco restritiva no Cadastro de Fornecedores da AMAZONASTUR;
17.1.2 Multa;

17.1.3 Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Amazonastur, ndo superior a 02 anos;

17.2 A aplicagdo das penalidades ocorrerd ap6s defesa prévia do interessado, no prazo de
5 (cinco) dias tteis a contar da intimacao do ato.

17.3 Nio serd aplicada multa se, comprovadamente, o atraso da prestacdo de
servicos, advir de caso fortuito ou motivo de for¢a maior, ambos aceitos pela
AMAZONASTUR.

17.4 A aplicagdo das penalidades ocorrera ap6s defesa prévia do interessado, no prazo de
10 (dez) dias Uteis a contar da intimagao do ato.

17.5 Nio serd aplicada multa se, comprovadamente, 0 atraso da execucgdo do objeto
licitado, advir de caso fortuito ou motivo de forca maior, ambos aceitos pela
AMAZONASTUR.

17.6 Da sancdo aplicada caberd recurso, no prazo de 10 (dez) dias uteis da notificagdo, a
autoridade superior aquela que aplicou a sancio, ficando sobrestada até o julgamento
do pleito.

17.7 Ainda:

a) deixar de apresentar a documentagio exigida no certame: suspensao do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor
do tltimo lance ofertado;

b) manter comportamento inadequado durante o pregao: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensdo do direito
de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de até 5 anos e multa de 10% sobre
o valor do ultimo lance ofertado;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de corregao durante a execugao e
sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

Turismo do Amazonas
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18.10 Somente serd admitida a participa¢do de um tnico representante da proponente na
sala de reunides, local de realizagdo da licitacdo. As demais pessoas presentes, a
excecdo dos membros da Comissdo e técnicos eventualmente convidados por esta, ndo
poderdo pronunciar-se.

18.11 Durante a andlise das propostas. a Comissio poderé convocar as licitantes para
quaisquer esclarecimentos adicionais, em sede de diligéncia.

18.12 As licitantes deverdo atender as solicitagdes, no prazo maximo de até 24 (vinte e
quatro) horas.

18.13 Sdo partes integrantes deste Instrumento Convocatério:
18.13.1 - Anexo 01 - Termo de Referéncia;

18.13.2 - Anexo 02 - Modelo de Credenciamento;

18.13.3 - Anexo 03 - Modelo Declaragdo Micro Empresa
18.13.4 - Anexo 04 - Modelo de Proposta de Pregos e Planilha;
18.13.5 - Anexo 05 - Minuta de Contrato

Comissdo Permanente Interna de Licitagio da Empresa Estadual de Turismo -
AMAZONASTUR, em Manaus, 07 g,g:novembro de 2019.

: ) ) '
/é?(d%&f i
Rosedilson Lopes de Asgis Jlnior
Presidente da COPIL/AMTUR

Edital aprovado na forma da Lei n®
13.303/2016.
Em: (R /\\_/AS

Mﬁm@ >
Procuradoria Juridica A{‘

COPIL/AMAZONSTUR
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ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA:

CONTRATAGCAO DE ENTIDADE SEM  FINS
LUCRATIVOS PARA OFERTA DE SERVICOS
PRESTADOS POR JOVENS APRENDIZES, INSCRITOS
EN PROGRAMA DE APRENDIZAGEM E FORMAGAO
TECNICO PROFISSIONAL VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DA EMPRESA ESTADUAL DE
TURISMO DO AMAZONAS

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma  Empresa Estadual de
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1. DADOS DA INSTITUICAO:

ORGAOQ: EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO DO AMAZONAS - AMAZONASTUR
N2 DO CNPJ: 05.662.046/0001-90

ENDERECO: Avenida Santos Dumont, 1350 - Taruma

CEP: 69041-000 - MANAUS/AM

2.  OBJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de Entidade Sem Fins
Lucrativos para o fornecimento de servigos prestados por até 05 (cinco) jovens aprendizes
com menor valor global, sendo um PCD, inscritos no programa de Aprendizagem, de forma
a assegurar ao adolescente a formacdo técnico-profissional metédica, compativel com o
seu desenvolvimento fisico, moral e psicolégico, e executar com zelo e diligéncia, as tarefas
necessarias a essa forma¢do em atendimento as Leis do Aprendiz, n? 10.097, de 2000, e
11.180/2005 em conformidade com as condigdes estabelecidas no Decreto n® 9.579/2018.

3. JUSTIFICATIVA:

Em observéncia aos principios contidos no artigo 227 da Constitui¢do Federal -
CF/88, ao Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n? 8.069/90), a Consolidacdo das Leis
do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n® 5.452/43), e tendo em vista a promulgac¢do das leis n®
10.097/00 e 11.180/05, regulamentadas pelo Decreto n? 9.579/18, que estabeleceu os
pardmetros necessarios ao fiel cumprimento das relagdes juridicas pertinentes a
contratacdo de aprendizes, os estabelecimentos de qualquer natureza sdo obrigados a
empregar e matricular nos cursos dos Servigos Nacionais de Aprendizagem, Escolas
Técnicas de Educagdo e Entidades sem fins lucrativos, que tenham por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional, nimero de aprendizes equivalente a
cinco por cento, no minimo, e quinze por cento, no maximo, dos trabalhadores existentes
em cada estabelecimento, cujas fun¢des demandem formagdo profissional.

Em cumprimento a legislagdo que trata do Jovem aprendiz e o Programa
Adolescentes Aprendizes, e NOTIFICACAO RECOMENDATORIA n® 29647.2017- do
Ministério do Trabalho PRT 112 Regido/ Ministério Piblico do Trabalho- MTB-SRTE-AM,
de 19 de junho de 2017, a Agéncia Amazonense de Desenvolvimento Econémico e Social
oferece oportunidade aos jovens e adolescentes que desejam ingressar em seu primeiro

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 : i
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas;y '

y /=



A &-‘ ¥ £ | ; 11 %% %
v P { = | puid 1 ol
e s £ L2718 Lem N 1 wf 1%
St GOVERNO DO ESTADO

emprego, obtendo experiéncia profissional e conhecendo um pouco mais sobre o trabalho
desenvolvido na instituicao.

4. DESCRICAO E QUANTITATIVOS:

VALORES EM REAIS (R$)
UNITARIO MENSAL ANUAL

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

Jovem Aprendiz
que tenha entre 14 e
24 anos, para
aprendizado em area
administrativa (20
horas semanais)
Jovem Aprendiz
que tenha entre 14 e
24 anos, para
aprendizado em area
administrativa. PCD
(20 horas semanais)
, TOTAL R$ 5.954,25 R$ 71.451,00

VALORES ORCADOS PELA MEDIA

5. TERMINOLOGIA TECNICA:
5.1. Do Aprendiz

04 R$ 1.190,85 R$4.763,40 | R$57.160,80

01 R$1.190,85 R$1.190,85 | R$ 14.290,20

O aprendiz é o maior de quatorze anos e menor de vinte e quatro anos que celebra
contrato de aprendizagem, nos termos do artigo 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho
- CLT, nédo se aplicando tal disposigdo no que se refere aos aprendizes portadores de
deficiéncia.

5.2. Da]jornada

A jornada de trabalho sera de 04 quatro horas didrias, realizando uma carga horaria de 20
horas semanais.

5.3. Do Contrato de Aprendizagem e das Espécies de Contratacdo do Aprendiz

O Contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial, ajustado por escrito e por
prazo determinado ndo superior a um ano e devera ser efetivado pelas entidades sem fins
lucrativos.

A contratagdo de aprendiz por intermédio de entidades sem fins lucrativos, para efeito de
cumprimento da obrigacdo estabelecida no caput do artigo 51 do Decreto n® 9.579/2018,
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somente devera ser formalizada ap6s a celebragdo de contrato entre a entidade sem fins
lucrativos, no qual, dentre outras obrigagdes reciprocas, figuram as seguintes:

5.3.1. A entidade sem fins lucrativos, simultaneamente ao desenvolvimento do
programa de aprendizagem, assume a condi¢do de empregador, com todos os
onus dela decorrentes, assinando a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do
aprendiz e anotando, no espaco destinado as anotagdes gerais, a informacio de
que o especifico contrato de trabalho decorre de contrato firmado com
determinado estabelecimento para efeito do cumprimento de sua cota de
aprendizagem; e

5.3.2. O estabelecimento assume a obriga¢do de proporcionar ao aprendiz a
experiéncia pratica da formacgdo técnico-profissional metddica a que este sera
submetido.

A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz a escola, caso ndo haja concluido o
ensino fundamental, e inscrigdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob a
orientag¢do de entidade qualificada em formacao técnico- profissional.

Sao documentos obrigatoérios para a contratagao de aprendizes:

e Documentos de identificacdo (carteira de identidade ou certiddo de nascimento);
Comprovante de endereco;

e (PF;
o CTPS;

o Comprovante de matricula no ensino regular, caso nao tenha concluido o ensino
fundamental.

Devem constar no contrato de aprendizagem as seguintes informacgdes basicas:

e Qualificagdo da empresa contratante;

e (Qualificacdo do aprendiz;

e Identificagdo da entidade que ministra o curso;

e Designacdo do curso no qual o aprendiz estiver matriculado;
e Saldrio ou remuneragdo mensal (ou salario-hora);

e Jornada didria e semanal (atividades tedricas e praticas):
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e Termo inicial e final do contrato de aprendizagem;

e Assinatura do aprendiz, do responsavel legal da empresa e da instituicdo de
aprendizagem (artigo 428 da CLT).

5.4. DaFormacio Técnico-Profissional

Entende-se por formagdo técnico-profissional metédica para os efeitos do contrato de
aprendizagem as atividades tedricas e praticas, metodicamente organizadas em tarefas de
complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabalho, realizadas por
programas de aprendizagem organizados e desenvolvidos sob orientacio e
responsabilidade de entidades qualificadas.

5.5. Da Remuneracido do Aprendiz

A lei garante o direito de salario minimo hora ao jovem aprendiz, observando-se caso
exista, o piso regional. No entanto, o contrato de aprendizagem, a convengdo ou o acordo
coletivo da categoria poderd garantir ao aprendiz salario maior que o mfnimo, conforme
expressdo “condi¢do”. Ndo serdo descontadas do saldrio do aprendiz e nem acarretardo a
perda do repouso semanal remunerado, as auséncias decorrentes dos motivos abaixo,
limitadas aos periodos indicados:

a) 2 (dois) dias consecutivos, contados da data do evento, em caso de falecimento de

ascendente, de descendente ou de irmao;

b) 3 (trés) dias corridos, a contar do evento, no caso de casamento;

c) 5 (cinco) dias corridos contados da data do nascimento do filho, inclusive na
condicdo de natimorto;

d) 1 (um) dia, na ocorréncia de prova escolar em horario coincidente com a
aprendizagem, exigida apresentagdo de comunicac¢do formal da escola, firmada pelo
coordenador do curso ou responsavel pela CONTRATADA,;

e) 1 (um) dia para alistamento eleitoral ou transferéncia de titulo de eleitor;
f) 1 (um) dia para alistamento militar;

g) 1 (um) dia para realizagdo de exame/consulta médica em horério coincidente com
o da aprendizagem, mediante apresentacdo de “declaragdo de Comparecimento”;

h) pelo prazo necessario, mediante documentagdo comprobatéria, que devera ser
arquivada, por copia, no dossié do aprendiz existente na EMPRESA ESTADUAL DE
TURISMO DO AMAZONAS - AMAZONASTUR nas seguintes hipéteses:

e Acidente de trabalho ou enfermidade comprovada por atestado médico.
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® Apds o periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, o
aprendiz terd direito a férias, na forma da Consolida¢do das Leis do Trabalho e
legislagdo complementar. As férias do aprendiz deverdo coincidir com um dos
periodos das férias escolares, e serdo comunicadas com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, conforme determina a legislagdo, sendo vedado o parcelamento.

A falta injustificada implicard o desconto de 1/30 (um trinta avos) do salario do aprendiz,
cumulativamente por:
e dia em que se verificar a auséncia;

e domingo;

e feriado civil ou religioso que ocorrer na semana posterior dquela em que ocorreu
a auséncia injustificada.

A falta injustificada acarretard o desconto no salério, vale-refeigio e transporte
antecipados ao aprendiz, com base no calculo proporcional ao(s) dia(s) de efetiva
auséncia. O débito correspondente serd deduzido das respectivas verbas salariais
constantes da fatura de servicos do més subsequente, apresentada para fins de
ressarcimento pela CONTRATADA.

5.6. Dos Beneficios/Encargos Sociais

A CONTRATADA devera fornecer quantos vales-transportes for necessdrio ao
deslocamento do jovem aprendiz, de acordo com a quantidade de dias tteis/més, inclufdos
nestes a capacitagdo tedrica, em conformidade com a legislagdo em vigor.

O aprendiz terd o direito a aliquota do depésito do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - FGTS de 2,0% (dois por cento) da remuneragio devida ao aprendiz, em
conformidade com o paragrafo 72 do artigo 15 da Lei n? 8.036/90 e do art. 2° da Lei
Complementar n? 110, de 29.06.2001; a importancia de R$ 5,00 (cinco reais) por aprendiz,
a titulo do Programa Médico e Satide Ocupacional - PCMSO, em cumprimento a Norma
Regulamentadora - NR 7, bem como serdo ressarcidos, do valor do saldrio do aprendiz,
tributos, contribui¢es previdencidrias e outras obrigacdes sociais previdenciarias e
trabalhistas, instituidas por legislacdo especifica remunerada pela CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera fornecer aos adolescentes 01 (um) conjunto de uniforme a cada 6
(seis meses), de uso obrigatério no local de trabalho constituido das seguintes pecas:
e 02 Camisetas modelo polo, com logotipo da CONTRATADA e CONTRATANTE, com a
expressdo “Projeto Jovem Aprendiz - AMAZONASTUR” (a cor e a localizagdo do
logotipo serdo definidas pela CONTRATANTE);

A CONTRATADA devera fornecer, também, crachd de identificagdo ao Aprendiz.
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5.7. Das Hipoteses de Extin¢do e Rescisdo do Contrato de Aprendizagem

Sao hipoteses de rescisao de contrato de aprendiz:
5.7.1. ao término do seu prazo de duragdo;

5.7.2. quando o aprendiz chegar a idade limite de 24 (vinte e quatro) anos, exceto nos
casos de aprendizes deficientes;

5.7.3. ou, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:
a) desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz;
b) falta disciplinar grave;
c) auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
d) a pedido do aprendiz.

Nos casos de extingdo ou rescisdo do contrato de aprendizagem em ate 45 dias, a
CONTRATADA devera contratar novo aprendiz, nos termos do Decreto n? 5.598/2005, sob
pena de infragdo ao disposto no artigo 429 da CLT.

0 desempenho do aprendiz serd avaliado conjuntamente pela institui¢do de aprendizagem
(CONTRATADA) e pela contratante (artigo 29, inciso I, Decreto n® 5.598/2005).

A CONTRATADA deve efetuar o pagamento das verbas rescisérias do aprendiz até o
primeiro dia util imediato ao término do contrato ou até o décimo dia, contado da data da
notificacio da demissdo, no caso de auséncia de aviso prévio, indenizagdo deste ou
dispensa do seu cumprimento (artigo 11, incisos Ie II, da IN SRT/MTE n® 03, de
21/06/2002).

Para os contratos de trabalho de aprendizes com duragdo igual ou superior a um ano, a
homologacdo da rescisdo deverd ser prestada pelos sindicatos profissionais ou pelas
unidades do Ministério do Trabalho e Emprego (artigo 477,8 1°, da CLT).

Caso seja o aprendiz menor de 18 (dezoito) anos, deverd ser assistido pelo seu
representante legal (artigo 439 da CLT). Se legalmente emancipado, nos termos do Codigo
Civil, podera ele préprio dar quitagdo dos valores pagos.

5.8. DaFiscalizagao

Cabe as Delegacias Regionais de Trabalho (DRT's), por meio dos Auditores-Fiscais do
Trabalho (AFTS), fiscalizar o cumprimento das cotas de aprendizes a que cada empresa
estd obrigada (IN n? 26, de 20/12/2001). Compete aos Conselhos Tutelares promover a
fiscalizagdo dos programas desenvolvidos pelas Entidades sem Fins Lucrativos (ESFLs),
verificando, entre outros aspectos, a adequacdo das instalagdes fisicas e as condigbes
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gerais em que se desenvolve a aprendizagem, a regularidade quanto a constitui¢io da
entidade e, principalmente, a observéncia das proibigdes previstas no Estatuto da Crianca
e do Adolescente - ECA (artigo 32 caput e incisos la VII da Resolucio n® 74, de
13/09/2001).

Compete ao Ministério do Trabalho e Emprego organizar cadastro nacional das entidades
qualificadas em formagédo técnico-profissional metddica e disciplinar a compatibilidade
entre o contetdo e a duracdo do programa de aprendizagem, com vistas a garantir a
qualidade técnico-profissional. As penalidades previstas e/ou providéncias cabiveis em
caso de descumprimento da legislagdo de aprendizagem, dentre outras, sdo:

e Lavratura de auto(s) de infracdo e consequente imposigdo de multa(s)
administrativa(s), no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE);

e e Encaminhamento de relatérios ao Ministério Ptblico do Trabalho (MPT), para as
devidas providéncias legais cabiveis - formalizagdo do termo de ajuste de conduta,
instauragao de inquérito administrativo e/ou ajuizamento de agdo civil ptblica
(artigo 434 da CLT e artigo 82 da IN n® 26/01);

e e Encaminhamento de relatérios ao Ministério Publico Estadual/Promotoria da
Infancia e da Juventude para as devidas providéncias legais cabiveis (artigo 82 da
INn226/01);

e e Nulidade do contrato de aprendizagem, estabelecendo-se vinculo empregaticio
diretamente com o empregador responsavel pelo cumprimento da cota de
aprendizagem, nos casos em que a contratac¢do foi efetivada, inicialmente, por meio
das Entidades sem Fins Lucrativos, ndo se aplicando tal disposi¢do, quanto ao
vinculo, a pessoa juridica de direito publico (artigo 52 do Decreto n® 5.598/2005);

e Encaminhamento de relatérios ao Ministério Piblico Estadual ou Federal, para as
devidas providéncias legais cabiveis, caso sejam constatados indicios de infracio
penal (artigo 18 da IN n? 26, de 20/12/2001).

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de
aprendizagem, de forma a manter a qualidade do processo de ensino;

6.2. Encaminhar a Unidade Concedente de Aprendizagem, os adolescentes cadastrados
e interessados nas oportunidades de aprendizagem;

6.3. Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo: esclarecimentos aos pais ou
responsaveis do adolescente; esclarecimentos ao adolescente aprendiz;
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Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da
CLT que tratam do contrato de aprendizagem:

*  registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):
e  garantia do salario minimo / hora mensal;

o férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino
regular, quando solicitado:

e  contrato de aprendizagem com dura¢ao maxima de até dois anos;

Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz,
com emissdo de Atestado de Saide Ocupacional - ASO;

Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e
praticas, contendo os objetivos do curso, contetidos a serem ministrados e a carga
horaria;

Executar os programas de aprendizagem, ministrando os conteidos tedricos,
garantindo a articulagdo e complementaridade entre a aprendizagem teorica e
pratica;

Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado
tanto do curso teérico como do rendimento escolar;

Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho apés o término do contrato de aprendizagem;

Devera manter o controle de frequéncia e do rendimento dos adolescentes no
modulo tedrico do curso de aprendizagem, informando o andamento a
AMAZONASTUR mediante relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda,
quando do desligamento do adolescente no programa;

Fornecer certificado de qualificagdo para os aprendizes, com validade em todo o
territério nacional, contendo especificagdo das disciplinas, rendimento e horas
cursadas pelo adolescente, devendo ser assinado em conjunto com a
AMAZONASTUR;

Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem
como seus beneficios (vale- transporte) até o 52 dia titil do més subsequente ao da
prestacdo dos servicos;

Apresentar a AMAZONASTUR, os comprovantes de pagamento dos salarios (folha
de pagamento e copia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios e registro dos aprendizes, referentes ao més anterior
ao da prestacdo dos servigos;

Apresentar, mensalmente, 8 AMAZONASTUR, até o dia 10 de cada més, subsequente
ao da prestacdo dos servigos, os recibos de entrega de vale transporte, referentes
aos adolescentes:
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Apresentar, semestralmente, 8 AMAZONASTUR os comprovantes de entrega dos
uniformes para os adolescentes;

Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente
contratagdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administracio e
cumprimento de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou
venham a incidir sobre a presente contratagdo, prevista nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem;

Informar qualquer movimentagdo referente ao aprendiz por meio do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados - CAGED (art. 1, pardgrafo 12, da Lei n®
4.923/65);

Relacionar o aprendiz na Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-se
informar no campo referente ao vinculo empregaticio o cédigo n 55, conforme
instrugdes contidas no Manual de Informacio da RAIS;

Manter em dia e as suas expensas apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez
permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratacio;

Enviar & AMAZONASTUR cépia da apélice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes;

Elaborar a programacao de férias do aprendiz coincidindo com um dos perfodos de
férias escolares do ensino regular, em conformidade com o pargrafo 22 do artigo
136 da CLT, sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 22 do
artigo 134 da CLT;

Promover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da
AMAZONASTUR, visando qualificd-los ao bem desempenho na operacionalizacido
deste Programa; e

Receber os adolescentes interessados, conduzir o processo seletivo e informar a
AMAZONASTUR os nomes dos aprendizes aprovados, para contrata¢do, juntamente
com todos os documentos necessarios, no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da
assinatura do contrato.

Na hipdtese do 6rgao interessado solicitar a redu¢do ou ampliagdo de sua demanda,
a Contratada se obrigard a atender tais necessidades, respeitado o limite legal para
contratacdo e dentro do prazo estabelecido na requisicio.

QUALIFICACAO DAS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS:

A qualificacdo das entidades participantes do processo licitatério devera atender as
exigéncias da seguinte legislagdo: Lei n® 10.520, de 2002, Decreto n? 3.555, de
2000, alterados pelos Decretos n2 3.693, de 2000 e 3.784, de 2001, Leis n%s
10.097, de 2000 e 11.180, de 2005 e no Decreto n® 5.598/05, Portaria n2 723/2012
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e 1005/2013, subsidiariamente nas normas da Lei n® 8.666, de 1993 e alteracdes
posteriores, LEIN.2 13.303/2006;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acdes,
acompanhados de documentos que comprovem a elei¢cdo de seus administradores;
Comprovante de inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhado de prova da composicdo da diretoria em exercicio;

Comprovante do cadastramento eletrénico via sitio do Ministério do Trabalho e
Emprego -MTE no Cadastro Nacional de Aprendizagem (nos termos da Portaria n.2
723/2012);

1 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove a aptiddo da contratada para o desempenho de
atividade pertinente e compativel com o ramo de atividade deste objeto em 4mbito
nacional;

Comprovagédo de cadastro de cursos junto ao Cadastro Nacional da Aprendizagem,
mantido pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

Registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e Adolescente (Portaria
n21003/2008).

OBRIGACAO DA CONTRATANTE:

Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condi¢des definidas na Lei 10.097/00;

Proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metédica, propiciando
atividades préticas correlacionadas com os conteidos teéricos previstos no
programa de aprendizagem;

Respeitar a condi¢do peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.2 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.2 20 de 13/09/01, do
MTE/SEEFIT;

Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos
programas de aprendizagem, que apresentem condi¢6es de seguranga e satide, em
conformidade com as regras do Art. 4052 da CLT;

Designar um orientador, para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular
0 aprendiz durante o processo de aquisicdo de conhecimentos préticos, ou seja,
dando suporte para a efetiva aprendizagem;

Participar da formacdo teérica quando houver solicitagio da CONTRATADA (aulas,
palestras e visitas);

Colaborar com o monitoramento e avaliagdo do programa;
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Garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente
organizados, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente
de trabalho;

Ndo atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada
diéria;

Informar a CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino
obrigatério;

Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do aprendiz,
fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for
identificada a possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem,
de acordo com as hipdteses previstas no Art. 162 da Instrugdo Normativa n.2 26, $
1% e 22 do MTE/SEFIT, de 20/12/2001;

Efetuar o controle e a anotagdo didria do hordrio de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de
frequéncia;

Remeter mensalmente, a CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do Adolescente
Aprendiz, atestado pela AMAZONASTUR;

Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condi¢des
acordadas;

Indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, que ficar4 responsével pela
coordenacdo de exercicios praticos, de acordo com o Programa de Aprendizagem;
Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;
Observar as restrigdes legais quanto ao trabalho dos adolescentes:

O Executor do Contrato indicado pela Presidéncia da AMAZONASTUR realizara a
gestao e fiscalizagdo do contrato, de conformidade com a legislagdo vigente.

PRAZO E CONDICOES DE GARANTIA:

A empresa fornecedora do servigo devera seguir a garantia total da execucio dos servicos.

10.

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

A fiscalizacdo e o acompanhamento do contrato objeto deste Termo de Referéncia serdo de
responsabilidade do Gestor do Contrato, a ser indicado pela AMAZONASTUR.
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11. VIGENCIA DO CONTRATO:

A vigéncia inicial da presente contratagio entre a AMAZONASTUR e a CONTRATADA é de
12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada por

igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com o que prescreve o art. 57,
inciso 11, da Lei n® 8.666/93.

12. LEGISLACAO:
e Artigo 227 da Constituicdo Federal - CF/88;
e [Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 8.069/90);

e Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n2 5.452/43 e atualizagdes):
Lein210.097/00;

e Lein211.180/05:
e Decreton29.579/18

13. CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO: O pagamento sera efetuado diretamente
na conta bancaria da empresa fornecedora conforme calendério de desembolso e
apresentacdo dos documentos comprobatérios do fornecimento: Nota Fiscal, prova
de quitagdo com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, FGTS, Faléncia, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

14. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS: A avaliacdo sera pelo critério de
menor preco desde que atenda as exigéncias descritas nos termos do presente
Termo de Referéncia.

15. DAS PENALIDADES:

15.1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, pela recusa
injustificada em retirar este instrumento;

15.2. 0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor estimado do contrato por dia util
de atraso injustificado no cumprimento dos prazos pactuados;

15.3. 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado deste contrato, no caso de inexecugao
total ou parcial deste contrato;

15.4. Suspensdo tempordaria do direito de participar de licitagdo por até 05 (cinco) anos;

15.5. Impedimento de contratar com a Administracdo Publica Estadual por até 05 (cinco)
anos;

15.6. Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
Estadual.

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 . y
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas &



-z
; : 29

= B W §

GOVERNO DO ESTADO

16. SANCOES: Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administragdo poders,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as penalidades previstas no Art. 82
da Lein.213.303/2006.

17. PLANO DE APLICACAO:

Programa/ Projeto Fonte Elemento de Valor Estimativo Valor Estimativo Total
Atividade Despesa Mensal (R$) (R$)
R$ 5.954,25 R$ 71.451,00
18. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
2019 2020
JAN X JAN R$ 5.954,25
FEV X FEV R$ 5.954,25
MAR X MAR R$ 5.954,25
ABR X ABR R$ 5.954,25
MAI X MAI R$ 5.954,25
JUN X JUN R$ 5.954,25
JUL X JUL R$ 5.954,25
AGO X AGO R$ 5.954,25
SET X SET R$ 5.954,25
ouT R$ 5.954,25 ouT X
NOV R$ 5.954,25 NOV X
DEZ R$ 5.954,25 DEZ X
DESEMBOLSO 2019 R$ 17.862,25 DESEMBOLSO 2020 R$ 53.588,25
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 71.451,00

VALORES ORCADOS PELA MEDIA

19. DECLARACAO:
Declaramos que este Termo de Referéncia estd de acordo com os dispositivos legais da Lei
n.213.303/2016, assim como a Lei n? 8.666 de 21.06.93, e demais alteragdes.

20. DATAE ASSINATURAS:
Manaus, 01 de novembro de 2019

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma  Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 A P -SRI
Manaus-AM-CEP £9041-000 Turismo do Amazonaswr._;_,‘;;.. - -
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Elaborado:

Valéria Paiva
Assessoria de Recursos
Humanos

Revisado:

Juvenal Pinheiro da Costa Filho
Diretor Administrativo e
Financeiro

Aprovado:

Roselene Silva de Medeiros
Presidente.

0BS: FOLHA DE ASSINATURA DO TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS PARA OFERTA DE SERVICOS PRESTADOS POR JOVENS
APRENDIZES, INSCRITOS EM PROGRAMA DE APRENDIZAGEM E FORMACAO TECNICO
PROFISSIONAL VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES DA EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO

DO AMAZONAS

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma
Fone: (82) 2101 - 8181
Manaus-AM-CEP 69041-000

Empresa Estadual de
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ANEXO 2

(PAPEL TIMBRADO DA LICITANTE)
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

A
COPIL/AMAZONASTUR
Manaus - Amazonas

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N© XXX/2019 - COPIL

Prezados Senhores, 0 abaixo assinado, ... portador da cédula de
identidade RG n? ..o , emitida por ... , na qualidade de responsavel legal pela
EIMPIeSA wrverrersersmmssssssasssens , vem, pela presente, informar a Vossas Senhorias que o
72101 8 10) o , portador da cédula de identidade RG n2................, emitida
0.3) o ——— , é a pessoa designada por nés para acompanhar a sessdo da licitacdo em
epigrafe, com poderes para formular ofertas e lances de precos, assinar atas e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da representada.

Atenciosamente,

Manaus, __/ v

(carimbo, nome e assinatura do responsavel)

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 -
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas
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ANEXO 3
DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
A
COPIL/AMAZONASTUR

Manaus - Amazonas

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 XXX/2019 - COPIL

(NOME DA EMPRESA) , CNPJ/MF N.° , (ENDERECO
COMPLETO) , declara, sob as penas da Lei, que estd enquadrada como

microempresa/empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n.® 123/06,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias superiores.

(Local) ,_de de

Empresa e assinatura do responsével legal

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma ~ Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 :
Manaus-AM-CEP 63041-000 Turismo do Amazonas
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ANEXO 4
CARTA DE APRESENTACAO DE PROPOSTA DE PRECO E PLANILHA DEMONSTRATIVA
DE PRECO
A
COPIL/AMAZONASTUR
Manaus - Amazonas
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2 XXX/2019 - COPIL
Prezados Senhores,
(EMPIesa) .commmmmmsmmssissssssssssassssssasssssanes , com sede na cidade de ... , a rua
.................................... CEP n? ..., inscrita no CNPJ/MF S0b NO ..., Neste ato
representada Por ... , abaixo assinado, propde a AMAZONASTUR, a seguinte

planilha de quantitativo e proposta de precos:

Planilha de quantitativo

VALORES EM REAIS (R$)
UNITARIO | MENSAL | ANUAL

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

Jovem Aprendiz
que tenha entre 14
e 24 anos, para

01 aprendizado  em 04 RS Xxxxx RS xxxx RS xxxx
area administrativa
(20 horas
semanais)

Jovem  Aprendiz
qgue tenha entre 14
e 24 anos, para
aprendizado em

02 . 01 RS xxxxx RS xxxxxx | RS xxxxx
area
administrativa. PCD
(20 horas
semanais)
TOTAL RS xxxx | RS xxxxx

a) O prazo de validade da Proposta é de 60(sessenta) dias corridos, contados da data da
apresentacdo da proposta, bem como o Prazo de Execu¢do Contratual serd de 12 meses.

b) Declara para os devidos fins estar ciente e de acordo com as todas as cldusulas e
condig¢oes editalicias.

¢) Declara para os devidos fins que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas
relativas a realizagdo dos servicos nos locais discriminados no Edital e seus Anexos, bem

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 % e
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas £
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como de todos os tributos e encargos de qualquer natureza que, direta ou indiretamente,
incidam sobre o valor da eventual prestacdo de servico;

d) Dados para contato: (nome do TePreSeNtante) ..o ,
TelBlaR DD oo S ETRAINE o :

e) Dados Bancdrios: nome e nimero do Banco, agéncia e conta corrente;

f) Nome, «cargo e dados pessoais do signatirio do  contrato.

Planilha de prego

: Jovens Aprendiz Base 2019 Total
i Més 01 »
Novembro e

SALARIOS + ENCARGOS SOCIAIS DOS JOVENS
Salario

FGTS (2%

PIS (1%)

Sub-Total

FERIAS DOS JOVENS + ENCARGOS SOCIAIS
Férias Proporcionais

1/3 Férias

FGTS s/ Férias (2%)

PIS s/ Férias (1%)

Sub-Total

13° SALARIO DOS JOVENS + ENCARGOS SOCIAIS
13° Saléario 1/12

FGTS s/ 13° Salario

PIS s/ 13° Salario

| Sub-Total

DEMAIS ENCARGOS

Vale Transporte — 22 DIAS ( IDA E VOLTA).
Alimentagio — 22DIAS

Uniforme

Exame Médico (ADM/PER/DEM)

Sub-Total

TAXA ADMINISTRATIVA

Taxa Administrativa |
Sub-Total

TOTAL Para 5 (cinco) Jovens Aprendizes Mensal |
TOTAL Para 5 (cinco) Jovens Aprendizes Anual

Valor por extenso R$ xxxxx ([ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX )

Atenciosamente,
(Assinatura)

i

kY
™
N\
N

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 .
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas
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ANEXO 5
“MINUTA DO TERMO DE CONTRATO"

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI A
EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO -
AMAZONASTUR E A EMPRESA
.......................... , PARA  AQUISICAO

Aos xx dias do més de xxxxx do ano de dois mil e dezenove (xx/xx/2019), nesta cidade de
Manaus, Capital do Estado do Amazonas, Republica Federativa do Brasil, presentes, de um
lado, a Empresa Estadual de Turismo - AMAZONASTUR, doravante designada CONTRATANTE,
pessoa  juridica de  direito privado, empresa publica  estadual, criada
pela Lei n.2 criada pela Lei n.” 2.797 de 09 de maio de 2003 e Estatuto aprovado pelo Decreto
n.° 23.10 de 16 de maio de 2003, com seus atos constitutivos registrados na Junta Comercial
do Estado do Amazonas sob o n.° 13300005840, Inscricdo Estadual Isenta, Inscricdo Municipal
n.° 10631301 e CNPJ sob o n.° 05.662.046/0001-90, empresa da Administragdo Indireta, neste
ato representada por sua Diretora-Presidente, Sra. Roselene Silva de Medeiros, brasileira,
casada, Diretora Presidente, portadora da Cédula de Identidade n.2 786316 SSP/AM e do CPF
n.2 200.164.412-49, residente e domiciliada na Av. Efigénio Sales, n? 1835 — Aleixo —
Residencial Bosque Imperial, CEP 69060-020,nesta cidade, no uso das atribuicdes que lhe
confere o Estatuto Social, e, de outro lado, a
OOOOOOOOOOOOOOCOOOXXOOOOOOOOOOXXXXXX, doravante denominada
CONTRATADA, com seus atos constitutivos registrados na Junta Comercial do Estado
XXXXXXXXXX, sob 0 NIRE XXXXXXXXXXXXXXX, e com ultima alteragao contratual arquivada na
JUCXX sob 0 n.2 XXXXXXXXXXXX em XX/XX/20XX, com seus atos constitutivos registrados na
Junta Comercial do Estado n.2 XXX XXKXXXXKX, e com
inscricdo estadual n.2 XXXXXXXXX, inscrigdo municipal n.2 XXXXXX, neste ato representada pelo
Sr. XXO0000OOOOOOMXXXXXXXXX, nacionalidade, estado civil, profissdo, portador da Cédula
de Identidade n.2 xoooxx xx/xx e do CPF n.2 xxx.xxx.xxx-xx, residente e domiciliado
XXX XXXXXXXXXXX, tendo em vista o que consta no Procedimento de Licitagdo - PL N2
0052019-COPIL/AMTUR, devidamente homologado em XX/XX/20XX e publicado no Didrio
Oficial do Estado do Amazonas, datado de XX/XX/20XX, tudo em conformidade com Lei n®
13.303, de 30.06.2016, Decreto Estadual n? 39.032, de 24.05.2018, e Regulamento Interno de
Licitacdes e Contratos da AMAZONASTUR, aplicando-se subsidiariamente as disposi¢oes

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 . -
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estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus Anexos, resolvem as partes
celebrar o presente Contrato, doravante simplesmente denominado “TERMO DE CONTRATO”,
que se regerd de acordo com as seguintes cldusulas e condicdes, abaixo descritas,
mutuamente aceitas e reciprocamente.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1.  Constitui o objeto a contratagdo de Entidade Sem Fins Lucrativos para o fornecimento
de servigos de natureza administrativa prestados por Jovens Aprendizes, pelo menor
valor global, conforme especificagdes detalhadas no Termo de Referéncia, constante
do Anexo |, do Instrumento Convocatoério.

1.2 Descrigdo e quantitativos:

- VALORES EM REAIS (RS)
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE UNITARID MENSAL ANURL
Jovem Aprendiz
que tenha entre 14 e 24
01 | anos, para aprendizado 04 RS xxxxx RS xxxx RS xxxx
em drea administrativa
(20 horas semanais)
Jovem Aprendiz
que tenha entre 14 e 24
02 |anos, para aprendizado 01 RS xxxxx RS xxxxxx RS xxxxx
em area administrativa.
PCD (20 horas semanais)
TOTAL RS xxxx RS xxxxx

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1 O contrato tera vigéncia de 12 meses, a partir da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses conforme legislagdo em
vigor, devendo o inicio da entrega da prestacdo de servicos em comento obedecer ao que
preconiza o Termo de Referéncia anexo ao Edital Licitatério.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL

3.1 O presente Contrato tem o valor total mensal de RSxxxx (xxxx) totalizando o valor RS
XXXX (Xxxx).

Paragrafo unico - O valor supra referido inclui todas as despesas concernentes a prestagdo dos
servicos, como impostos, taxas, fretes, contribuicbes e outras que se fizerem necessdrias a
plena e completa execucdo do objeto deste contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA.

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de

Fone: (92) 2101 - 8181 - “ig
Manaus-AM-CEP 69041-000 Turismo do Amazonas _ e
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4.1 As despesas decorrentes da contratagdo objeto desta Licitagdo correrdo através da dotagdo
orgamentaria do xxxxxxxx Fonte: xxx ND: xxxxx, do cronograma de desembolso do exercicio
2019 da Amazonastur.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTAGCAO DO SERVICO

5.1 A empresa fornecedora do servico devera seguir a garantia total da execucdo dos servigos
e deverd dar inicio a prestagdo de servigos na Sede da Empresa Estadual de Turismo —
AMAZONASTUR, localizada no endereco citado em edital.

5.2 Verificada a desconformidade do objeto, a licitante vencedora deverd promover as
correcBes necessarias do mesmo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sujeitando-se
as penalidades previstas no edital e projeto basico.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1 O pagamento serd efetuado diretamente na conta bancdria da empresa fornecedora
conforme calendério de desembolso e apresentacdo dos documentos comprobatérios do
fornecimento: Nota Fiscal, prova de quitagdo com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal,
FGTS, Faléncia, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES
7.1. Pelo inadimplemento das obrigacdes, a contratante estara sujeita as seguintes

penalidades:

7.2. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do contrato, pela recusa injustificada
em retirar este instrumento;

7.3.0,2% (zero virgula dois por cento) sobre o valor estimado do contrato por dia til de atraso
injustificado no cumprimento dos prazos pactuados;

7.4. 5% (cinco por cento) sobre o valor estimado deste contrato, no caso de inexecugdo total
ou parcial deste contrato;

7.5. Suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo por até 05 (cinco) anos;

7.6. Impedimento de contratar com a Administragdo Publica Estadual por até 05 (cinco) anos;
7.7 Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica Estadual.
7.8 Deixar de apresentar a documentagdo exigida no certame: suspensao do direito de licitar e

contratar com a Administracido pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor do ultimo
lance ofertado;

Paragrafo primeiro - Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administragdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as penalidades previstas no Art. 82 da Lei n.2
13.303/2006.

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de
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Paragrafo segundo - Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdo enquanto
pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo financeira que for imposta ao fornecedor em
virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1 O presente contrato sera rescindido nas hipoteses previstas nos artigos 77 e 78 da Lei
Federal n? 8.666,/93.

8.2 Sdo hipdteses de rescisdo de contrato de aprendiz:
20.1.1. ao término do seu prazo de duragdo;

20.1.2. quando o aprendiz chegar a idade limite de 24 (vinte e quatro) anos, exceto nos
casos de aprendizes deficientes;

20.1.3. ou, antecipadamente, nas seguintes hipoteses:
e) desempenho insuficiente ou inadaptagdo do aprendiz;
f) falta disciplinar grave;
g) auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;
h) a pedido do aprendiz.

8.3 Nos casos de extingdo ou rescisdo do contrato de aprendizagem em ate 45 dias, a
CONTRATADA devera contratar novo aprendiz, nos termos do Decreto n? 5.598/2005, sob
pena de infracdo ao disposto no artigo 429 da CLT.

8.4 O desempenho do aprendiz serd avaliado conjuntamente pela instituicdo de aprendizagem
(CONTRATADA) e pela contratante (artigo 29, inciso I, Decreto n? 5.598/2005).

8.5 A CONTRATADA deve efetuar o pagamento das verbas rescisorias do aprendiz até o
primeiro dia util imediato ao término do contrato ou até o décimo dia, contado da data da
notificagdo da demissdo, no caso de auséncia de aviso prévio, indenizagdo deste ou dispensa
do seu cumprimento (artigo 11, incisos le Il, da IN SRT/MTE n2 03, de 21/06/2002).

8.6 Para os contratos de trabalho de aprendizes com duragdo igual ou superior a um ano, a
homologagdo da rescisdo devera ser prestada pelos sindicatos profissionais ou pelas unidades
do Ministério do Trabalho e Emprego (artigo 477,8 12, da CLT).

8.7 Caso seja o aprendiz menor de 18 (dezoito) anos, devera ser assistido pelo seu
representante legal (artigo 439 da CLT). Se legalmente emancipado, nos termos do Cddigo
Civil, podera ele préprio dar quitagdo dos valores pagos.

CLAUSULA NONA- DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

9.1. Este Contrato vincula as partes ao PROCEDIMENTO DE LICITACAO N2 xxx/2019-
COPIL/AMAZONAST- PREGAO n2 xxx/2019 - PROC. ADM.: xxxxxxxxxxxxxx/2019, e a
Proposta da empresa Contratada.

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma ~ Empresa Estadual de
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CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Formalizar as oportunidades de aprendizagem, em conjunto com a CONTRATADA,
atendendo as condicdes definidas na Lei 10.097/00, regulamentada pelo Decreto Federal
5.598/05;

10.2 Proporcionar ao aprendiz formagdo técnico-profissional metédica, propiciando atividades
praticas correlacionadas com os contetidos tedricos previstos no programa de aprendizagem;

10.3 espeitar a condi¢do peculiar do adolescente, como pessoa em desenvolvimento,
conforme preceitua a Lei n.2 8.069 de 13/07/90 e a Portaria n.2 20 de 13/09/01, do
MTE/SEEFIT;

10.4 Oferecer a aprendizagem em ambientes adequados ao desenvolvimento dos programas
de aprendizagem, que apresentem condigdes de seguranga e saude, em conformidade com as
regras do Art. 4052 da CLT;

10.5 Designar um orientador, para receber, acompanhar, orientar, esclarecer e estimular o
aprendiz durante o processo de aquisi¢do de conhecimentos préticos, ou seja, dando suporte
para a efetiva aprendizagem;

10.6 Participar da formacdo tedrica quando houver solicitagdo da CONTRATADA (aulas,
palestras e visitas);

10.7 Colaborar com o monitoramento e avaliacdo do programa;

10.8 Garantir que o processo de transmissdo de conhecimentos se faga metodicamente
organizados, em tarefas de complexidade progressiva, desenvolvida no ambiente de trabalho;

10.9 N&o atribuir ao aprendiz qualquer atividade que ultrapasse o limite da jornada didria;

10.10 Informar a CONTRATADA, de imediato, sempre que identificada irregularidade na
frequéncia do aprendiz ao ensino regular, quando este estiver cursando o ensino obrigatorio;

10.11 Participar da sistematica de acompanhamento, supervisdo e avaliagdo do aprendiz,
fornecendo dados a CONTRATADA, quando solicitado;

10.12 Informar e solicitar a manifestacdo expressa da CONTRATADA, quando for identificada a
possibilidade de rescisdo antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com as
hipdteses previstas no Art. 162 da Instru¢do Normativa n.2 26, $ 12 e 22. do MTE/SEFIT, de
20/12/2001;

10.13 Efetuar o controle e a anotacdo diaria do horario de aprendizagem cumprido pelo
Adolescente Aprendiz, exigindo a sua assinatura em folha de controle de frequéncia;

10.14 Remeter mensalmente, 3 CONTRATADA, o Controle de Frequéncia do Adolescente
Aprendiz, atestado pela AMAZONASTUR;

10.15 Efetuar a transferéncia de recursos a CONTRATADA, de acordo com as condicdes
acordadas;
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10.16 Indicar formalmente um monitor para cada aprendiz, que ficara responsavel pela
coordenacgdo de exercicios praticos, de acordo com o Programa de Aprendizagem;

10.17 Fiscalizar, mensalmente, o efetivo pagamento dos aprendizes contratados;

10.18 Observar as restricdes legais quanto ao trabalho dos adolescentes:

10.19 O Executor do Contrato indicado pela Presidéncia da AMAZONASTUR realizara a gestdo e
fiscalizagdo do contrato, de conformidade com a legislagdo vigente.

10.20 Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

10.21 Intervir para garantir a prestagdo do servigo adequado.

10.22 fornecer a empresa a ser contratada, todas as informagbes e esclarecimentos que
venham a ser solicitados relativamente ao objeto deste certame;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA, além de outras previstas no Edital, Termo de
Referéncia e na legislacdo pertinente, as seguintes:

11.2 Assinar o termo de contrato, no prazo consignado na notificagao;

11.3 Assumir as despesas que incidiram ou venham a incidir sobre o contrato com excec¢do da
publicacdo de seu extrato e dos Termos Aditivos pertinentes no Didrio Oficial do Estado, cuja
publicacdo sera providenciada pela Contratante;

11.4 Atender sempre que possivel as exigéncias da Contratante inerentes ao objeto
contratado;

11.5 Atender com presteza as reclamacdes sobre a qualidade dos servigos prestados;

11.6 Comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou observada durante a
prestacdo do servico;

11.7 Cumprir as cldusulas contratuais e sempre que solicitado pelo responsavel, devera
dirimir quaisquer esclarecimentos julgados necessarios pela Contratante;

11.8 N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato;

11.9 Contar com estrutura adequada ao desenvolvimento dos programas de aprendizagem, de
forma a manter a qualidade do processo de ensino;

11.10 Encaminhar a Unidade Concedente de Aprendizagem, os adolescentes cadastrados e
interessados nas oportunidades de aprendizagem;

11.11 Formalizar o Contrato de Aprendizagem, incluindo: esclarecimentos aos pais ou
responsaveis do adolescente; esclarecimentos ao adolescente aprendiz;

11.12 Assegurar ao aprendiz os seguintes direitos e beneficios previstos nos artigos da CLT que
tratam do contrato de aprendizagem:

Avenida Santos Dumont, S/N -Taruma Empresa Estadual de
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a) registro e anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):
b) garantia do salario minimo / hora mensal;

c) férias coincidentes com um dos periodos das férias escolares do ensino regular, quando
solicitado:

d) contrato de aprendizagem com duragdo maxima de até dois anos;

11.13 Providenciar a realizacdo do exame médico admissional e demissional do aprendiz, com
emissdo de Atestado de Saude Ocupacional - ASO;

11.14 Manter programa de aprendizagem, desenvolvido por meio de atividades tedricas e
praticas, contendo os objetivos do curso, contetido a serem ministrados e a carga horaria;

11.15 Executar os programas de aprendizagem, ministrando os contetidos teéricos, garantindo
a articulacdo e complementaridade entre a aprendizagem tedrica e prética;

11.16 Manter mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado tanto
do curso tedrico como do rendimento escolar;

11.17 Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de
trabalho apés o término do contrato de aprendizagem;

11.18 Devera manter o controle de frequéncia e do rendimento dos adolescentes no modulo
tedrico do curso de aprendizagem, informando o andamento a AMAZONASTUR mediante
relatérios mensais e folhas de frequéncia e, ainda, quando do desligamento do adolescente no
programa;

11.19 Fornecer certificado de qualificagio para os aprendizes, com validade em todo o
territério nacional, contendo especificagdo das disciplinas, rendimento e horas cursadas pelo
adolescente, devendo ser assinado em conjunto com a AMAZONASTUR;

11.20 Efetuar os pagamentos salariais dos aprendizes abrangidos pelo contrato, bem como
seus beneficios (vale-transporte) até o 52 dia util do més subsequente ao da prestacdo dos
servigos;

11.21 presentar a AMAZONASTUR, os comprovantes de pagamento dos saldrios (folha de
pagamento e cépia do contracheque), tributos em geral, encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios e registro dos aprendizes, referentes ao més anterior ao da prestagdo dos
Servigos;

11.22 Apresentar, mensalmente, a AMAZONASTUR, até o dia 10 de cada més, subsequente ao
da prestagdo dos servicos, os recibos de entrega de vale transporte, referentes aos
adolescentes:

11.23 Apresentar, semestralmente, 8 AMAZONASTUR os comprovantes de entrega dos
uniformes para os adolescentes;

11.24 Pagar quaisquer tributos incidentes sobre sua atividade ou sobre a presente
contratacdo, bem como na incumbéncia e responsabilidade pela administragdo e cumprimento
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de todos os direitos (encargos sociais e trabalhistas), que incidam ou venham a incidir sobre a
presente contratacio, prevista nos artigos da CLT que tratam do contrato de aprendizagem;

11.25 Informar qualquer movimentacdo referente ao aprendiz por meio do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados - CAGED (art. 1, paragrafo 19, da Lei n2 4.923/65);

11.26 Relacionar o aprendiz na Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) devendo-se
informar no campo referente ao vinculo empregaticio o coédigo n? 55, conforme instrugdes
contidas no Manual de Informagdo da RAIS;

11.27 Manter em dia e as suas expensas apolice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes, cobrindo, particularmente, os casos de morte e invalidez
permanente, direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratacao;

11.28 Enviar 8 AMAZONASTUR cépia da apdlice de seguro de acidentes de trabalho dos
adolescentes aprendizes;

11.29 Elaborar a programacdo de férias do aprendiz coincidindo com um dos periodos de
férias escolares do ensino regular, em conformidade com o paragrafo 22 do artigo 136 da CLT,
sendo vedado o seu parcelamento, nos termos do paragrafo 22 do artigo 134 da CLT;

11.30 Remover palestras informativas aos orientadores dos aprendizes da AMAZONASTUR,
visando qualifica-los ao bem desempenho na operacionalizacdo deste Programa; e

11.31 Receber os adolescentes interessados, conduzir o processo seletivo e informar a
AMAZONASTUR os nomes dos aprendizes aprovados, para contratagdo, juntamente com todos
os documentos necessdrios, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da assinatura do
contrato.

11.32 Na hipdtese de o érgdo interessado solicitar a redugdo ou ampliagdo de sua demanda, a
Contratada se obrigara a atender tais necessidades, respeitado o limite legal para contratagdo
e dentro do prazo estabelecido na requisi¢ao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICAGCAO E EFICACIA

12.1 O presente contrato somente produzira seus efeitos, a partir da publicagdo pela
CONTRATANTE, por meio de extrato, na Imprensa Oficial, até o 52 (quinto) dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, nos
termos do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n2. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS ALTERAGOES DO PRESENTE CONTRATO
13.1 O Presente Contrato podera ser alterado conforme artigo 81 da lei n.2 13.303 de 30de
junho de 2016.

13.2 As alteracdes poderdo ser realizadas por Termos Aditivos.

13.3 Nenhuma alteracio poderd ser realizada sem o acordo da CONTRATANTE e
CONTRATADA, vedado a alteracdo que viole a obrigagdo de nova licitagdo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os empregados da CONTRATADA ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE;

14.2 Os casos n3o abordados serdo definidos pela fiscalizagdo da CONTRATANTE, de maneira a
manter a qualidade na execugdo do objeto contratado.

14.3 As normas de execucdo dos servigos, especificagdes, local de realizagdo, quantitativos,
critérios, padrdes e demais informagdes importantes para execugdo do objeto constam deste
Contrato, do Termo de Referéncia e seus Anexos.

14.4 Na hipotese de divergéncia das disposi¢Bes contidas no Termo de Referéncia, Edital e
Contrato, prevalecerdo as do Termo de Referéncia e seus Anexos.

14.5 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes
contidas na Lei n.2 13.303 de 30 de junho de 2016 e demais alteragdes, pelas normas
de Direito Privado e no Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da AMAZONASTUR
e demais normas aplicdveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DAS NORMAS APLICAVEIS

15.1 O presente contrato rege-se por toda a legislagdo aplicavel a espécie e ainda pelas
disposicdes que a complementarem, alterarem ou regulamentarem, inclusive nos casos
omissos, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes do presente termo,
especialmente a Lei n.2 13.303 de 30 de junho de 2016 e o Regulamento de Licitagdes e
Contratos da CONTRATANTE.

15.2 A CONTRATANTE e a CONTRATADA declaram conhecer todas essas normas e concordam
em sujeitar-se as estipulacdes, sistemas de penalidades e demais regras delas constantes,
mesmo que ndo expressamente transcritas no presente
instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA—- DO FORO

16.1 O foro competente, eleito pelas partes, é o da Justica Estadual da cidade de Manaus, com
expressa rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer
duvidas decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento, em 3 (trés)
vias de igual teor e para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

EMPRESA ESTADUAL DE TURISMO — AMAZONASTUR EM MANAUS, .... DE ........... DE 2019.

ROSELENE SILVA DE MEDEIROS W
Diretora-Presidente
AMAZONASTUR
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CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) CPF:
2) CPF:
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TERMO DE ENCERRAMENTO

0 volume do Edital do Pregio n® 006/2019/COPIL/AMAZONASTUR, possui (44)
paginas numericamente ordenadas.

Manaus, 07 de novembro de 2019,
)

A
e
Rosedilson Ldpes de Assis Junior
Presidente da COPIL/AMTUR
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